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DZIENNIKARZE POLSCY, ROSYISCY I SZWEDZCY ORAZ ICH WIZJA ZAWODU

Praca zostala po$wigcona dziennikarzom z Polski, Rosji i ze Szwecji oraz ich wizji zawodu.
Autorka przeanalizowata dziennikarskg percepcje podstawowych standardow zawodowych,
etyki oraz elementow sktadajacych si¢ na profesjonalizm. Przedstawita, w ujeciu
komparatystycznym, obraz dziennikarstwa widzianego oczami osdb pracujacych w tym
zawodzie. Celem pracy bylo dostarczenie szczeg()lov.vych danych na temat dziennikarzy z
badanych systeméw medialnych oraz weryfikacja, czy badane kraje laczy wspdlna wizja
zawodu 1 jego standardow, czy tez mamy do czynienia z wieloma podejsciami do
dziennikarstwa i norm w nim panujgcych. Kolejny cel to sprawdzenie wplywu wybranych
czynnikéw na percepcje dziennikarstwa, co wigze si¢ ze sprawdzeniem roli wyksztalcenia
dziennikarskiego, wieku oraz warunkéw zatrudnienia w postrzeganiu zawodu i standardéw z
nim zwigzanych. Autorka postawila przed soba zadanie, jakim jest szczegélowa analiza
kultury dziennikarskiej na podstawie badai empirycznych, positkujac sie badaniami i pracami
teoretycznymi w zakresie studiéw nad dziennikarstwem.

W rozprawie postawiono cztery hipotezy badawcze. Ich weryfikacja byla mozliwa
dzigki analizie danych, uzyskanych w ramach projektu ,,Zmiana w dziennikarstwie. Kultura
dziennikarska w Polsce, Rosji i Szwecji” (,Journalism in change. Professional journalistic
culture in Poland, Russia and Sweden™), w ktérym uczestniczyla autorka. W pracy
wykorzystane zostaly trzy metody badawcze: ilosciowa, jakosciowa oraz poréwnawcza.
Pierwszym etapem, po stworzeniu koncepeji badan, bylo przeprowadzenie ankiety wérdd
dziennikarzy. Mialo to miejsce w 2012 roku, a probe stanowito 1500 dziennikarzy, przy czym
w kazdym kraju w badaniu kwestionariuszowym uczestniczylo 500 przedstawicieli zawodu z
roznych segmentéw medidw. Druga wykorzystana metoda miata charakter jakosciowy. W
roku 2013 przeprowadzono 60 wywiaddéw poglebionych z dziennikarzami - w kazdym z
badanych krajéw odbylo si¢ ich 20. Podczas wywiadoéw wykorzystywano opracowany
weczesniej scenariusz, jednak nie zabraklo tez watkow, ktore spontanicznie wskazywali
indagowani. Pytania zadawane dziennikarzom byly podzielone na kilka blokdw tematycznych
i stanowily uzupetienie metody ilosciowej. Kolejna wykorzystana metoda to analiza
poféwnawcza. Wszystkie badane zagadnienia zaprezentowane zostaly w pracy w ujeciu
komparatystycznym. Badania w Polsce, Rosji i Szwecji prowadzono za pomocg tych samych

metod i narzedzi oraz w tym samym czasie, dzigki czemu mozliwe bylo ich poréwnywanie,




co pozwolito z kolei na wskazanie podobiefistw i réznic, oraz nakreslenie szerszego tla dla
danych z kazdego kraju.

W pracy nakre$lono role i1 znaczenie medidw w systemie spolecznym oraz
scharakteryzowano zawo6d dziennikarza, Wiele uwagi poswigcono profesjonalizmowt
dziennikarskiemu, standardom zawodowym oraz etyce. Opisano réwniez specyfike kultury
dziennikarskiej w kazdym z badanych krajow. W rozprawie zaprezentowano rozwoj oraz stan
badan nad dziennikarzami w Polsce, Rosji i Szwecji. Nastepnie skoncentrowano si¢ na
analizie danych empirycznych i1 weryfikacji postawionych w pracy hipotez badawczych.
Wykazano, ze mimo pewnych podobiefistw, nie mozna moéwié o jednej uniwersalnej wizji
zawodu dziennikarza. Portret dziennikarzy z kazdego z badanych krajéw budowany jest
réwnolegle, poniewaz w pracy przedstawiani sg oni w ujeciu poréwnawczym, W rozprawie
zweryfikowano rowniez wplyw wybranych czynnikéw na percepcje zawodu oraz standardow
dziennikarskich. Sprawdzono, czy wyksztalcenie dziennikarskie jest czynnikiem

-wplywajacym na podnoszenie si¢ standardéw etycznych. Przedstawiono tez stosunek
przedstawicieli zawodu do kwestii wyksztalcenia dziennikarskiego, co ujawnilo znaczne
réznice w podejdciu do kwestii przygotowania zawodowego. Zweryfikowano, czy wiek
dziennikarzy wplywa na ich postrzeganie zawodu i jakosdci dziennikarstwa. Zaprezentowano
tez podejscie dziennikarzy z réznych grup wiekowych do siebie nawzajem, a co za tym idzie,
zarysowane zostaly obszary, ktére generuja najwiecej rdznic, Przeanalizowano réwniez dane
na temat warunkow zatrudnienia, ktdre okazaly sig rozni¢ w badanych krajach. Sprawdzono
takze czy wraz ze wzrostem wielkodci redakcji ros$nie poziom deklarowanego przywiazania
do zawodu 1 norm w nim panujgcych oraz czy charakter zatrudnienia lub poziom dochodéw
mogg wplywad na percepcje dziennikarstwa. Wskazane zostaly rdwniez tematy, ktére antorka

chciataby podjac w przyszioscei.
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